












 
ปฏิทินการดำเนินการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อ๊ึงภากรณ์ 

ลำดับ รายการ กิจกรรม 
๑. ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖6 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ 
วันศุกร์ที ่11 สิงหาคม ๒๕๖6 

เวลา 11.00 น. 
ณ  ห้องประชุมปรดีี  พนมยงค ์

อาคารโดมบริหาร ช้ัน 3 
มธ. ศูนย์รังสติ 

และโดยระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(Microsoft Teams) 

๑. กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการและขั้นตอนการสรรหา และปฏิทิน 
2. กำหนดวันรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและนักศึกษาของ
วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อ๊ึงภากรณ์ 
3. กำหนดให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและนักศึกษาของวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  
อึ๊งภากรณ์  เสนอช่ือผู ้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป ๋วย       
อึ๊งภากรณ์ ในวันที่ 6 กันยายน 2566 เวลา 09.00 น. - 15.00 น.                                 
    - ณ ห้องประชุม วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ อาคารอเนกประสงค์ 1 
ชั้น 6 มธ. ท่าพระจันทร์ 
    - ณ ห้อง ประชุม 312  อาคารวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ ชั้น 3  
มธ. ศูนย์รังสิต 
4. กำหนดรับสมัครผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ 
ต้ังแต่วันที่  15 สิงหาคม – 6 กันยายน 2566 เวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น.                  
ทั้ งนี้  ขอและยื่น ใบสมัคร พร้อมประวัติ  ผลงาน แนวทางการบริหารวิทยาลัย              
พัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ และรูปถ่ายขนาด ๒ นิ้ว จำนวน ๑ รูป ได้ที่ ฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการสรรหาฯ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคารโดมบริหาร ชั้ น 2              
มธ. ศูนย์รังสิต โทรศัพท์ ๐๒ – 564 – 4440 ต่อ 1067 โทรศัพท์ 087 – 791 - 7427               
และจัดส่งได้ที่ E - mail : council.tu@gmail.com 
5. กำหนดหลักเกณฑ์การรับฟังความคิดเห็น และการทาบทาม 
6. พิจารณาประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย            
อึ๊งภากรณ์ 
7. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการสรรหาฯ 

๒. ประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖6 
ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ 
วันพุธที ่30 สิงหาคม ๒๕๖6 

เวลา 09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมปรดีี  พนมยงค ์

อาคารโดมบริหาร ช้ัน 3 
มธ. ศูนยร์ังสติ 

และการรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยและนักศกึษาของวทิยาลัย           

พัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ 
เวลา 09.45 น. 

ณ  ห้องประชุมปรดีี  พนมยงค ์
อาคารโดมบริหาร ช้ัน 3 

มธ. ศูนย์รังสติ 
และโดยระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

(Microsoft Teams) 

1. ซักซ้อมทำความเข้าใจกระบวนการและหลักเกณฑ์การรับฟังความคิดเห็นฯ 
2. การรับฟั งความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษาของ
วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
    (๑) เพือ่ให้คณะกรรมการสรรหาฯ ช้ีแจงกระบวนการสรรหาตามข้อบังคับฯ 
    (๒) เพื่อรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและนักศึกษาของ
วิทยาลัยฯ ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
          (๒.๑) สภาพปัญหาการบริหารงานของวิทยาลัยฯ ในปัจจุบัน 
          (๒.๒) เสนอแนะวิธีการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
          (๒.๓) เสนอแนะทิศทางของวิทยาลัยฯ ในอนาคต 
          (๒.๔) เสนอแนะคุณสมบัติของคณบดีที่พึงประสงค์ 

3. ประชุมครั้งที่ 3/๒๕๖6 
ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ 
วันพุธที ่13 กนัยายน ๒๕๖6 

เวลา 09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมปรดีี  พนมยงค ์

อาคารโดมบริหาร ช้ัน 3 
มธ. ศูนย์รังสติ 

และโดยระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(Microsoft Teams) 

๑. รายงานผลการรับสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีวิทยาลัย                
พัฒนศาสตร์ ป๋วย  อ๊ึงภากรณ์ 
๒. พิจารณาคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอช่ือ และผู้สมัคร 
๓. พิจารณากำหนดจำนวนผู้ที่จะทาบทาม 
๔. กำหนดระยะเวลาการทาบทาม ต้ังแต่วันที่ 18 กันยายน –  28 กันยายน 2566 
๕. พิจารณาหลักเกณฑ์การแถลงแนวทางการบริหารวิทยาลัยฯ 

4. วันท่ี 29 กันยายน 2566 ประกาศรายงานผลการทาบทาม 
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ลำดับ รายการ กิจกรรม 
5. ประชุมครั้งที่ 4/๒๕๖6 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ 
วันพุธที ่4 ตุลาคม ๒๕๖6 

เวลา 13.30 น. 
ณ  ห้องประชุมปรดีี  พนมยงค ์

อาคารโดมบริหาร ช้ัน 3 
มธ. ศูนย์รังสติ 

และการแถลงแนวทางการบริหาร 
วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์ 

เวลา 13.45 น. 
ณ  ห้องประชุมปรดีี  พนมยงค ์

อาคารโดมบริหาร ช้ัน 3 
มธ. ศูนย์รังสติ 

และโดยระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(Microsoft Teams) 

๑. รายงานผลการทาบทาม 
๒. พิจารณาแนวทางการบริหารวิทยาลัยฯ ของผู้ตอบรับการทาบทาม 
๓ . กำหนดให้ ผู้ ต อบรับการทาบทามแถลงแนวทางการบริห ารวิทยาลั ยฯ                                   
ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ และเปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและนักศึกษา
ของวิทยาลัยฯ เข้ารับฟังด้วย 
๔. พิจารณากลั่นกรอง คัดเลือก และลงมติเลือกผู้ที่สมควรได้รับการเสนอช่ือต่อ        
สภามหาวิทยาลัย 
๕. พิจารณารายงานผลการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย  อึ๊งภากรณ์        
เพื่อนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 


